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Vakuutettu henkilo

Vakuutettu on Suomessa kirjoilla oleva yksityishenkilo, joka
on vakuutussopimuksen alkaessa 18—64-vuotias, terve ja
tdysin tyokykyinen, eiki ole tietoinen tulevasta tahattomasta
tyottomyydestd ja on Oomi Oy:n asiakas.

Vakuutuksenottaja

Vakuutuksenottaja on henkild, joka on tehnyt vakuutussopi-
muksen vakuutuksenantajan kanssa.

Mikali vakuutettu ja vakuutuksenottaja ovat eri henkiloita,
vakuutuksenottajan velvollisuutena on tiedottaa vakuutetulle
hénen vakuutusturvansa ehdoista ja voimassaolosta seka
niissd mahdollisesti tapahtuvista muutoksista.

Vakuutuksenantaja
Vakuutuksenantaja on Chubb European Group SE, sivuliike
Suomessa, jatkossa Chubb.

Vakuutussopimuksen alkaminen ja voimassaolo
Vakuutussopimus perustuu niihin tietoihin, joita Chubbille
on annettu vakuutushakemuksen tekemisen tai vakuutusso-
pimuksen muuttamisen yhteydessd. Mikéli ndama tiedot ovat
virheellisia tai puutteellisia, maaritellidn Chubbin vastuu ja
vakuutussopimuksen sisilto soveltuvan lainsdddannon mu-
kaisesti.

Vakuutussopimus ja Chubbin vastuu alkavat, kun vakuutuk-
senottaja tai Chubb on antanut tai lahettanyt hyviksymisensa
toisen osapuolen tarjoukseen. Jos vakuutuksenottaja on anta-
nut tai ldhettanyt kirjallisen vakuutushakemuksen Chubbille
ja jos on ilmeisti, ettd Chubb olisi hyviksynyt sen, Chubbin
vastuu astuu voimaan silloin, kun hakemus on luovutettu tai
ldhetetty. Tapauksissa, joissa vakuutus on otettu puhelimitse
- puhelinmyynnin kirjallisia asiakirjoja koskevien sadnndsten
mukaisesti - sen patevyys edellyttis, ettd sopimus on tehty ja
vahvistettu. Chubbin vastuu alkaa siitd hetkestd, kun sopimus
on vahvistettu.

Vakuutussopimus on voimassa, kunnes se paattyy sen
mukaisesti, mitd myohemmin kohdassa 9.0 madrataan.
Vakuutuksenantajalla on oikeus tehda vakuutustuotteissa

ja -toiminnassa tapahtunutta kehitysté vastaavia muutoksia
vakuutusmaksuun ja muihin sopimusehtoihin ilmoittamalla
tasta kirjallisesti vakuutuksenottajalle. Vakuutuksenottajalla
on oikeus irtisanoa vakuutus, ellei hin hyviksy muutosta.
Muutos tulee voimaan sen vakuutusmaksukauden tai, jos va-
kuutusmaksukausi on lyhyempi kuin yksi vuosi tai siité ei ole
sovittu, sen kalenterivuoden alusta lukien, joka ensiksi seuraa
kuukauden kuluttua ilmoituksen lahettdmisesta.

Vakuutus on voimassa 24 tuntia vuorokaudessa tyo- ja va-
paa-aikana.

Vakuutus on voimassa kaikkialla maailmassa, ei kuitenkaan,
jos oleskelu Pohjoismaiden ulkopuolella kestia yhtijaksoi-
sesti enemman kuin 12 kuukautta. Oleskelun Pohjoismaiden
ulkopuolella ei katsota katkeavan valiaikaisella oleskelulla
Pohjoismaissa ladkarissdkiyntid, sairaalahoitoa, liiketoimia,
lomaa tai vastaavaa varten.

Vakuutuksenottaja on velvollinen ilmoittamaan Chubbille,
mikali vakuutettu muuttaa pysyvasti ulkomaille tai mikéli
vakuutetun oleskelu Pohjoismaiden ulkopuolella jatkuu yli

12 kuukautta. Mikali vakuutuksenottaja laiminly6 ilmoitus-
velvollisuutensa, suoritettuja vakuutusmaksuja ei makseta
takaisin.

Vakuutuksen sisilto

Maédritelmat

Terve ja tiysin tyokykyinen

Tarkoittaa vakuutettua, joka vakuutuksen ottohetkella:

- Ei ole ollut sairaslomalla yli 30 pdivén ajan liittyen johonkin
sairauteen tai tapaturmaan viimeisen 360 piivén aikana;

- selviytyy tyoGtehtavistiin;

- ei saa sairauspaivarahaa, paivirahaa, kuntoutustukea, tyo-
kyvyttomyyseldkettd, tai mitddn muutakaan tyokyvyttomyy-
teen liittyvaa korvausta Kelalta, vakuutusyhtiolta, tai mistdan
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muualta;
- ei ole ammatillisessa kontoutuksessa;

Palkansaaja

Tarkoittaa vakuutettua joka, vakuutuksen ottohetkell;

- ei ole poissa ansiotyostddn lomautuksen, tapaturman, sai-
rauden tai vamman vuoksi;

- on keskeytyksettd ollut palkansaajana tyo- tai virkasuhtees-
sa viimeisen kuuden (6) kuukauden ajan, jonka aikana ei ole
ollut lomautettuna, ja tyo- tai virkasuhde jatkuu edelleen;

- ei ole tietoinen eika hanen voida kohtuudella edellyttaa
olevan tietoinen odotettavissa olevasta lomautuksesta tai
tyottomyydesta.

Sairaus

Tarkoittaa vakuutetun terveydentilan akillistd heikkenemis-
td, joka ei johdu tapaturmasta ja, joka alkaa vakuutuksen voi-
massaoloaikana seka aiheuttaa tyokyvyttomyyden. Sairaus
katsotaan alkaneeksi sind pdiviand, kun vakuutettu ensim-
maisen kerran saa ladkarinhoitoa sairauden johdosta.
Tapaturma

Tarkoittaa dkillista, ulkoista ja odottamatonta ruumiin-
vamman aiheuttavaa tapahtumaa, joka sattuu vakuutetun
tahtomatta vakuutuksen voimassa ollessa. Tapaturmasta ai-
heutuneeksi katsotaan myos vakuutetun tahtomatta ékillisen
voimanponnistuksen tai liikkeen yhteydessa syntynyt vamma,
johon on annettu ld4kirinhoitoa 14 vuorokauden kuluessa
vammautumisesta. Tapaturmana pidetdan myds vakuutetun
tahtomatta sattunutta hukkumista, ldmpohalvausta, palel-
tumista, paineen huomattavasta vaihtelusta aiheutunutta
vammautumista ja kaasumyrkytystd sekd vakuutetun ereh-
dyksessa nauttiman aineen aiheuttamaa myrkytysta.
Tilapdinen tyokyvyttomyys

(alla tyokyvyttomyys)

Tarkoittaa tapaturmasta tai sairaudesta johtuvaa tilaa, joka
johtaa siihen, ettd vakuutettu, joka on palkansaaja, joutuu
kokonaan sairauslomalle ty0stdin ja saa tiyden sairauspaivi-
rahan ja, joka ladkarinlausunnon mukaan estda vakuutettua
kokonaan suorittamasta ty6taan. Tyokyvyttomyys katsotaan
alkaneeksi sind péivana, kun ladkéri ensimmaisen kerran on
todennut, ettd vakuutettu on tdysin tyokyvyton ja tyokyvyt-
tomyys on osoitettu riittavin luotettavasti ladkarintodistuk-
sella tai muulla terveysselvitykselld. Tyolla tarkoitetaan tissa
tapauksessa, ettd vakuutettu tyoskentelee vihintdén 16 tuntia
viikossa tai 64 tuntia kuukaudessa.

Ty6ttomyys

Tarkoittaa vakuutetun tyo- tai virkasuhteen padttymista
tyonantajan toimesta, silla perusteella, etti tarjolla oleva tyo
on tuotannollisista, taloudellisista tai tyonantajan suoritta-
mista toiminnan uudelleenjirjestelysti johtuen olennaisesti
vahentynyt pysyvasti tai kun kyse on tyonantajan konkurs-
sista tai kuolemasta. Ty6ttomyytena ei pidetd lomauttamista,
mairiaikaisen sopimuksen sopimusrakenteeseen liitttyvaa
paattymista, elakkeelle jaamistd, perhevapaata, vuorotteluva-
paata tai vakuutetusta henkilosta johtuvaa irtisanomista tai
irtisanoutumista.

Tyoton

Tarkoittaa, ettd vakuutettu ei ole ty6-tai virkasuhteessa, ei saa
irtisanomisajan palkkaa eika irtisanomiskorvausta tai muuta
vastaavaa péadttyvadn tai paattyneeseen tyo-tai virkasuhtee-
seen liittyvdd korvausta, ei harjoita yritystoimintaa, ei suorita
mitddn tyota korvausta vastaan, ja on ilmoittautunut paikalli-
sille tydvoimaviranomaisille ty6ttomaksi.

5.1.8 Yritystoimintaa harjoittava henkilo

Tarkoittaa henkil64, joka padtoimeaan varten on yrittdjien
eldkelain (468/69) tai maatalousyrittdjien eldkelain (467/69)
mukaisesti velvollinen ottamaan mainittujen eldkelakien mu-
kaisen vakuutuksen seka ndiden lisdksi henkil64, joka

- tyoskentelee vihintd4n 16 tuntia viikossa tai 64 tuntia kuu-
kaudessa ja;

- tyoskentelee johtavassa asemassa osakeyhtiossd, jossa
hénelld itselldan on vahintddn 15% tai hanen perheenja-
senilldén tai hénelld yhdessa perheenjdsentensi kanssa on
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vahintddn 30 % osakepddomasta tai osakkeiden tuottamasta
aanimaarastd tai muutoin vastaava mairadmisvalta tai

- tyoskentelee osakeyhtiossa, jossa hénella itselldén tai hanen
perheenjésenilldan tai hanelld yhdessa perheenjasentensa
kanssa on vidhintddn 50 % osakepddomasta tai osakkeiden
tuottamasta #ddnivallasta tai muutoin vastaava maaraamis-
valta tai;

- edelld mainituin tavoin tydskentelee muussa yrityksessa

tai yhteisossa, jossa hinelld tai hinen perheenjisenillaan tai
heilld yhdessi katsotaan olevan mainituissa kohdissa sanot-
tua vastaava madrdysvalta.

Perheenjiasen

Tarkoittaa edellda kohdassa 5.1.8 mainituissa yrityksessé tyos-
kentelevin henkilon avio- tai avopuolisoa ja henkil64, joka on
yrityksessé tyoskenteleville henkil6lle sukua suoraan ylene-
véssi tai alenevassa polvessa.

5.1.10 Méaaraaikainen tydsopimus

5.2
5.2.1

5.2.2

5.2.3

5.3
5.3.1

5.3.2

Tarkoittaa tyosopimusta, jonka padttymisesta on sovittu sopi-
musta tehtdessd. Sopimusta on pidettdva midraajaksi tehty-
néd myos silloin, kun on sovittu méaratysta tyosta tai tydsuh-
teen kestoaika muutoin kiy ilmi sopimuksen tarkoituksesta.
Viran ja virkasuhteen mééraaikaisuus kay ilmi viranomaisen
antamasta nimityskirjasta tai viranomaisen tekemasta
nimityspéatoksestd. Mairiaikaisen tyosopimuksen, viran tai
virkasuhteen miirdajan paattymisestda johtuvaa tyottomyyt-
td ei korvata. Mikali vakuutetulla on ollut saman ty6nantajan
kanssa vihintddn kolme perittiista vahintdan vuoden kes-
tdviad maardaikaista tyosuhdetta, sitéd pidetdédn toistaiseksi
voimassa olevana.

Tyottomyys

Vakuutus kattaa tyottomyysjakson, joka sattuu vakuutuksen
voimassaolon aikana.

Vakuutuksesta suoritetaan ty6ttomyyskorvaus, jos

- Vakuutuksen ottohetkesti on kulunut vahintaan 60 paivaa,
kun vakuutettu saa tiedon tyGttomaksi joutumisesta tai jou-
tuu tyottoméksi;

- tyottomyys on jatkunut yhtdjaksoisesti yli 30 kalenteripéi-
vaa; ja

- vakuutettu on ty6ttomyyden alkaessa ollut yhtdjaksoisesti
tyo- tai virkasuhteessa véahintdan 180 kalenteripdivaa ja hdn
on mainittuna ajanjaksona tehnyt tyoti vihintdan 16 tuntia
viikossa tai 64 tuntia kuukaudessa.

Korvaus lasketaan paividkorvauksena valitun Oomi Laskun-
maksuturvan tason mukaisesti. Chubb méarittelee valitta-
vissa olevat turvatasot. Taysi paivakorvaus on 1/30 vakuu-
tuskirjan korvaustaulukon kuukausikorvaussummasta silla
hetkelld, kun oikeus korvaukseen kohdan 5.2.2 mukaan on
syntynyt. Laskennan perusteena oleva kuukausikorvaus on
kerrottu vakuutuskirjassa. Pdivikorvaus maksetaan kuukau-
sittain jalkikateen. Korvauksen maksamisen edellytyksena
on, ettd Chubbille on toimitettu tarvittavat selvitykset. Va-
kuutettu on oikeutettu korvaukseen siita ajankohdasta, kun
tyottomyys on alkanut, niin kauan kuin ty6ttomyys yhtijak-
soisesti jatkuu, kuitenkin enintddn 12 kuukautta.

Korvausta maksetaan varhaisimpaan seuraavista ajankoh-
dista:

- vakuutettu ei ole endi ty6ton tai hdn ei muutoin kykene
esittdmadn riittdvia todisteita tyottomyydestaan;

- vakuutettu kuolee, sairastuu tai joutuu tapaturman uhriksi;
- vakuutettu jéa elikkeelle tai varhaiselikkeelle;

- vakuutettu palaa tiysi- tai osa-aikaiseen ansiotychon;

- vakuutettu ryhtyy yritystoimintaa harjottavaksi henkiloksi;
- Chubb on maksanut tdmén vakuutuksen perusteella korva-
usta kahdesta tyottomyysjaksosta.

Tyokyvyttémyys

Vakuutus kattaa tilapdisen tyokyvyttomyyden, joka sattuu
vakuutuksen voimassaolon aikana.

Oikeus tyokyvyttomyyskorvaukseen syntyy, jos vakuutettu
vakuutuksen voimassaolon aikana sattuneen tapaturman tai
alkaneen sairauden seurauksena tulee tyokyvyttomaksi ja

- Vakuutus on ollut voimassa vihintdan 60 paivaa, kun va-
kuutetun sairaudesta johtuva tyokyvyttomyys alkaa;

- tyokyvyttomyys on kestanyt yhtédjaksoisesti yli 30 kalenteri-
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paivag; ja
- tyokyvyttomyys on alkanut (1) vuoden sisalla tapaturman
sattumisesta tai sairauden alkamisesta.

Korvaus lasketaan paiviakorvauksena otetun Oomi Laskun-
maksuturvan tason mukaisesti. Chubb maiarittelee valitta-
vissa olevat turvatasot. Taysi paivakorvaus on 1/30 vakuu-
tuskirjan korvaustaulukon kuukausikorvaussummasta silla
hetkelld, kun oikeus korvaukseen kohdan 5.3.2 mukaan on
syntynyt. Laskennan perusteena oleva kuukausikorvaus on
kerrottu vakuutuskirjassa. Pdivikorvaus maksetaan kuukau-
sittain jalkikateen. Korvauksen maksamisen edellytykseni
on, ettd Chubbille on toimitettu tarvittavat selvitykset.

Korvaukseen oikeuttava tyokyvyttomyysjakso alkaa siita
ajankohdasta, kun tyokyvyttomyys on alkanut ja jatkuu niin
kauan kuin samasta sairaudesta tai tapaturmasta johtuva
tyokyvyttomyys kestdd, kuitenkin enintdén 12 kuukautta.
Yhteen tyokyvyttomyysjaksoon voi siséltya lyhyita tyokyky-
kausia, edellyttden etteivit tyossdolojaksot ylitd yhteensa 9o
paivaa. Vakuutuskorvausta maksetaan toisesta tyokyvytto-
myysjaksosta vakuutuksen voimassaoloaikana edellyttéen,
ettd kohdassa 5.3 maaritellyt edellytykset ovat tayttyneet
tyokyvyttomyysjaksojen valilla.

Korvausta maksetaan varhaisimpaan seuraavista ajankoh-
dista:

- vakuutettu kuolee;

- vakuutettu jaa eldkkeelle tai varhaiseldkkeelle;

- vakuutetun tyokyvyttomyys paattyy tai hdn ei endd pysty
esittdmadan riittavia todistuksia;

- Chubb on maksanut timén vakuutuksen perusteella
korvausta kahdesta tyokyvyttomyysjaksosta.

Vakuutuksesta korvataan enintdén kaksi erillisté tyokyvyt-
tomyysjaksoa, maksimissaan yhteensd 24 kuukautta, minka
jalkeen tyokyvyttomyysturva paattyy.

6.0 Vakuutusturvan rajoitukset

Korvausta ei makseta tyottomyydesta jos;

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5
6.6

vakuutettu joutuu tyGttomaksi tydstd, jossa tyottomaksi jou-
tuminen on sddnnoéllinen ja toistuva ilmio, tai jos vakuutettu
tiesi odottaa ty6ttomaiksi joutumistaan vakuutuksen alkamis-
paivana;

vakuutettu joutuu tyottomaksi ulkomailla tehdysta tyosta
muun kuin suomalaisen tyonantajayhtion palveluksessa;
vakuutettu joutuu tyGttomaiksi tyonantajayhtiostd, jonka
osakkaana tai omistajana han on ollut jos hanelld on timén
asemansa johdosta ollut mahdollisuus vaikuttaa tyonantajan
ratkaisuihin, tai jossa hédn on ollut johtavassa asemassa tai jos
hén on ollut ldheisissé suhteissa olevan henkilon tai timan
yhtion tyollistama;

vakuutetun tyottoméksi joutuminen johtuu méiriaikaisen
tyosopimuksen, viran tai virkasuhteen méaardajan paattymi-
sesti;

vakuutetun ty6ttomaéksi joutuminen on tahallista tai vapaa-
ehtoista;

vakuutettu kieltdytyy tyonantajan tarjoamasta kohtuullisek-
si katsottavasta muusta tyosté, joka hanen koulutuksensa,
aiempi tyokokemuksensa tai tyopaikan sijainti huomioiden
olisi kohtuudella pitdnyt hyviksyi;

vakuutetun ty6sopimus paattyy koeajan kuluessa;
vakuutettu on lomautettuna. Mikéli kuitenkin lomautus kes-
taa yhtdjaksoisesti yli 30 piivad ja valittomasti timén jélkeen
johtaa irtisanomisen kautta ty6ttomyyteen, maksetaan kor-
vausta ensimmaisesta tyottomyyspaivasta alkaen.

Korvausta ei makseta tyokyvyttomyydesta joka johtuu;

6.9

HIV-tartunnasta tai aidsista johtuvasta oireesta tai niihin
liittyvasta sairaudesta;

6.10 vammasta, joka on seurausta ladketieteellisestd toimenpitees-

ta, kisittelystd tai tutkimuksesta, jota ei ole tehty tapaturman
aiheuttamien vammojen tai sairauden hoitamiseksi;
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6.12
6.13

6.14

6.15

6.16

7.0
7.1

7-3

8.3

vakuutetun itse tahallaan aiheuttamasta teosta kuten esi-
merkiksi itsemurhasta tai itsemurhayrityksesta;

vakuutetun omasta rikollisesta toiminnasta;
ydinrdjahdyksestd tai radioaktiivisesta siteilysta sotilaallisen
toiminnan yheydessi, johon vakuutettu on osallistunut, tai
ydinvoimalaitoksessa, jossa vakuutettu tyoskentelee;
tapaturmasta tai sairaudesta, joka on aiheutunut vakuute-
tun osallistumisesta sotaan tai poliittisiin levottomuuksiin
tai joka tapahtuu sotatoimi-, sisillissota-, vallankumous- tai
kapina-alueella tai alueella, jolla on muu aseellinen selkkaus.
Mikaéli levottomuudet puhkeavat, kun vakuutettu oleskelee
em. alueella ja vakuutettu ei itse osallistu niihin, vakuutus on
voimassa ensimmaisen kuukauden levottomuuksien puhkea-
misesta;

tapaturmasta tai sairaudesta, joka johtuu vakuutetun osallis-
tumisesta seuraaviin lajeihin tai niiden harjoitteluun:

- ammattimainen urheilu,

- nyrkkeily, paini, judo, karate tai niihin verrattava kamppai-
lulaji,

- ilmaurheilulajit kuten riippuliito, laskuvarjohyppy tai benji-
hyppy,

- erityisesti jarjestetty nopeuskilpailu tai -harjoittelu, jossa
kaytetddn kelkkaa, ohjaskelkkaa tai moottorikayttoista kul-
kuneuvoa, tai

- kiipeilylajit, kuten vuorikiipeily;

tapaturmasta tai sairaudesta, joka johtuu vakuutetun toi-
mimisesta miehiston jasenend lennon aikana lentokoneessa,
helikopterissa tai vastaavassa ilma-aluksessa;

raskaudesta, synnytyksestd, keskenmenosta tai abortista.

Vakuutusmaksun suorittaminen

Oomi laskuttaa vakuutuksenottajalta vakuutusmaksun. Va-
kuutusmaksukausi on maaritelty vakuutuskirjassa.

Jos vakuutusmaksua ei ole maksettu méiérédajassa, vakuutuk-
senantajalla on oikeus irtisanoa vakuutus paattyviksi 14 péi-
vén kuluttua irtisanomista koskevan ilmoituksen lahettami-
sestd. Jos vakuutuksenottaja suorittaa koko vakuutusmaksun
ennen irtisanomisajan paéttymistd, vakuutus ei kuitenkaan
paaty irtisanomisajan kuluttua. Jos mychastyminen on joh-
tunut vakuutuksenottajan maksuvaikeuksista, joihin hén on
johtunut sairauden, ty6ttémyyden tai muun erityisen seikan
vuoksi padasiassa omatta syyttdédn, vakuutus pééttyy irtisano-
misesta huolimatta vasta 14 paivian kuluttua esteen lakkaami-
sesta. Vakuutus paattyy kuitenkin viimeistdan 3 kuukauden
kuluttua irtisanomisajan paattymisesti. Vakuutuksenottajan
on ilmoitettava mahdollisimman pian kirjallisesti maksuvai-
keudestaan Oomille.

Maksun laiminlyonnin vuoksi pattynyt vakuutus tulee uu-
delleen voimaan, jos suorittamatta jaanyt maksu maksetaan
kuuden kuukauden kuluessa vakuutuksen paattymisesta.
Chubbin vastuu alkaa maksun suorittamista seuraavasta pai-
vasta.

Korvausmenettely

IImoitus vakuutustapahtumasta on tehtiva kirjallisesti Chub-
bille vuoden kuluessa siiti, kun korvauksenhakija on saanut
tietdd vakuutuksen voimassaolosta, vakuutustapahtumasta
ja vakuutustapahtumasta aiheutuneesta vahinkoseuraamuk-
sesta. Korvausvaatimus on joka tapauksessa esitettdva yhden
vuoden kuluessa vahinkoseuraamuksen aiheutumisesta.
Korvauksenhakijan on esitettiva annettava Chubbille kaikki
vastuun arvioimiseksi tarvittavat asiakirjat. Chubb ei ole
velvollinen suorittamaan korvausta ennen kuin se on saanut
edelld mainitut selvitykset. Chubb voi tarvittaessa pyytaa ta-
paturman tai sairauden kohteeksi joutunutta menemaéén eri-
tyisesti nimetyn ladkarin tutkittavaksi. Téalloin kustannukset
maksaa Chubb.

Jos korvauksenhakija on vakuutustapahtuman jilkeen anta-
nut Chubbille véaria tai puutteellisia tietoja, joilla on merki-
tysté vakuutustapahtuman ja Chubbin vastuun selvittdmisen
kannalta, voidaan korvaus evata tai sitd voidaan alentaa sen
mukaan kuin olosuhteet huomioon ottaen on kohtuullista.

Vakuutussopimuksen péaiattyminen
Vakuutuksenottaja voi milloin tahansa irtisanoa sopimuksen

kirjallisesti.

9.2 Chubb voi irtisanoa vakuutuksen paattyviksi vakuutusmak-
sukauden lopussa viimeistaan kuukautta ennen vakuutus-
maksukauden paattymisté lahetetylld kirjallisella ilmoituk-
sella, jossa on mainittu irtisanomisen peruste. Chubbilla on
aina oikeus irtisanoa vakuutus nédiden ehtojen kohdassa 7.2 ja
vakuutussopimuslain 17 §:ssd mainituilla perusteilla.

9.3 Vakuutuksen voimassaolo paittyy:

- ién perusteella sind pédivana, kun vakuutettu tayttia 65
vuotta;

- sen vakuutusmaksukauden paittyessd, jonka aikana va-
kuutettu on muuttanut pysyvisti ulkomaille;

- sen vakuutusmaksukauden paittyessa, jonka aikana va-
kuutetun tilapdinen oleskelu Pohjoismaiden ulkopuolella on
jatkunut yli 12 kuukautta kohdan 4.6 mukaisesti;

- kun vakuutetun asiakkuus Oomi Oy:lle paittyy.

9.4 Mikaéli vakuutus paattyy sovittua ajankohtaa aikaisemmin,
Chubb palauttaa vakuutuksenottajalle vakuutusmaksukau-
desta jaljella olevan osan vakuutusmaksuista. Mikali palau-
tettava vakuutusmaksu on vihemmaén kuin vakuutussopi-
muslaissa méaratién, niin sité ei palauteta.

10.0 Edunsaaja
10.1 Vakuutuskorvaus maksetaan vakuutetulle ellei muuta ole
maaratty.

11.0 Verotus
11.1  Chubb ei vastaa veroista, joita edunsaajalle korvauksen mak-
samisesta saattaa aiheutua.

12.0 Vakuutussopimuslaki
12.1 Tahén vakuutussopimukseen sovelletaan vakuutuskirjan ja
néiden ehtojen lisiksi Suomen vakuutussopimuslakia.

13.0 Muutoksenhaku

13.1 Chubbin korvauskisittelijd antaa korvauksenhakijan pyyn-
nosta lisdtietoja korvauspédédtoksen perusteista ja asiaan
vaikuttavista muista seikoista. Korvauksenhakija voi pyytda
asian uudelleenkisittelyd vapaamuotoisella hakemuksella,
joka lahetetdan Chubbiin alla mainittuun osoitteeseen. Kor-
vauksenhakija, joka on tyytyméaton uudelleenkésittelyn paa-
tokseen, voi pyytdd Chubbin korvauspaillikon kasitteleméaédn
asiaa.

13.2 Jos vakuutuksenottaja tai korvauksenhakija on tyytymaton
vakuutusyhtion paitokseen:
-hén voi viedapaatoksen ratkaisusuosituksia antavien Vakuu-
tus- ja rahoitusneuvontaan www.fine.fi, tai Kuluttajariitalau-
takuntaan, www.kuluttajariita.fi

13.3 Chubbin vakuutusasiassa tekeméaén paitokseen tyytymaton
voi panna vireille kanteen Chubbia vastaan Helsingin kéra-
jaoikeudessa tai asianosaisen Suomessa olevan kotipaikan
kardjaoikeudessa. Kanne on nostettava 3 vuoden kuluessa
siitd, kun asianosainen on saanut kirjallisen tiedon Chubbin
paatoksestd ja tastd madraajasta.
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14.0 Henkilotietojen rekisterointi

14.1 Kéytdmme henkilGtietoja, jotka annat meille timén vakuu-
tuksen kirjoittamiseksi ja hallinnoimiseksi, mukaan lukien
siitd johtuvat vaateet. Nama tiedot sisiltavit perusyhteystie-
dot, kuten nimesi, osoitteesi ja vakuutusnumerosi, mutta ne
voivat siséltdd myo0s yksityiskohtaisempia tietoja sinusta (esi-
merkiksi idstési, terveydestasi, varojen tiedoista, korvaushis-
toriasta), jos timé on merkityksellistd vakuuttamamme ris-
kin, tarjoamistamme palveluista tai ilmoittamastasi korvaus-
vaatimuksesta. Olemme osa maailmanlaajuista konsernia, ja
henkildtietojasi voidaan jakaa muiden maiden konserniyhti-
oillemme tarpeen mukaan, jotta voit tarjota vakuutusturvan
tai tallentaa tietosi. Kdytimme myos useita luotettavia palve-
luntarjoajia, joilla on my6s padsy henkilotietoihin ohjeemme
ja valvonnamme mukaisesti. Sinulla on useita henkil6tietoi-
hin liittyvid oikeuksia, mukaan lukien péaésyoikeudet ja tie-
tyissd olosuhteissa tietojen poisto. Téssd osassa on tiivistetty
selitys siitd, miten kidytimme henkilGtietojasi. Lisétietoja saat
lukemalla kayttdjaystavallisen perustietosuojakidytantomme
taaltd: www.chubb.com/nordic-en/footer/privacy-policy-fin-
nish.html

15.0 Ylivoimainen este

15.1 Chubb ei ole vastuussa vahingosta, joka mahdollisesti ai-
heutuu vakuutustapahtumaa koskevasta selvityksesta tai jos
korvauksen maksaminen viivistyy viranomaisen paatoksestd,
tyotaistelutoimenpiteestd, tietoliikennehairiosté taikka muus-
ta syystd, johon Chubb ei ole voinut ennakolta vaikuttaa.

16.0 Kansainviiliset sanktiot

16.1 Vakuutuksenantajan tai jalleenvakuutuksen antajan ei
katsota tarjoavan vakuutusturvaa, eiki olevan velvollinen
maksamaan mitdan korvausta tai tarjoamaan mitaan etuutta
vakuutuksen perusteella siltd osin kuin vakuutuksen tar-
joaminen, korvauksen maksaminen tai edun tarjoaminen
altistaisi vakuutuksenantajan tai jalleenvakuutuksen antajan
toiminnan Yhdistyneiden kansakuntien asettamille pakotteil-
le, kiellolle tai rajoitteelle tai Euroopan Unionin, Yhdistyneen
kuningaskunnan, Suomen kansallisten lakien tai asetusten tai
Yhdysvaltojen asettamille kauppa- ja talouspakotteille.

Chubb European Group SE, sivuliike Suomessa
PL 687 (Museokatu 8)

00100 Helsinki

Puh: 09 6861 5151

Sahkoposti: asiakaspalvelu@chubb.com
Sahkoposti: vahingot@chubb.com

Chubbin toimintaa Suomen markkinoilla valvoo
Finanssivalvonta

PL 103 (Snellmaninkatu 6 ja Mikonkatu 8)
00101 Helsinki

Puh: 09 183 51

www.finanssivalvonta.fi
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